
מנהלת התחנה לטיפול זוגי  מדריכה ל   251/25קול קורא מס'    נספח 

 ומשפחתי    

 - תיאור התפקיד 

מנהל/ת התחנה לטיפול זוגי  לווי מקצועי , הדרכה ופיקוח על עבודתם המקצועית של 

 במחלקה לשירותים חברתיים. ומשפחתי 

 השירות  בהיקף של שעת הדרכה אחת לשבוע. 

 

  –תחומי אחריות 

   למנהל/ת התחנה לטיפול זוגי ומשפחתי   הדרכה פרטנית וקבוצתית  

 פיתוח מקצועי והטמעת שיטות התערבות וטיפול עדכניות בתחום. 

 פיתוח והובלת הכשרות השתלמויות ולמידת עמיתים. 

 סיוע באבחון והערכת סיכון במקרים מורכבים 

 פיתוח מענים עם רגישות בנושא תרבות לאוכלוסיות מגוונות  

 קידום שיתופי פעולה עם גורמים מקצועיים בקהילה 

 תמיכה במתן מענים מותאמים לקבוצות אוכלוסייה שונות 

 עבודה בשיתוף עם הנהלת השירותים החברתיים ברשות וגורמים מקצועיים  

 נוספים. 

 

   : )בנוסף למתואר בקול קורא(:רישות התפקיד ד

 יתרון  -ניסיון בהדרכה טיפולי ותואר שני 

   הדרכה של מנהל/ת התחנה לטיפול זוגי ומשפחתי    שנים ב  5ניסיון של לפחות 

 בתחום תפקידה של מנהל/ת התחנה לטיפול זוגי   הכרות עם מדיניות משרד הרווחה 

 חקיקה ונהלים   -ומשפחתי 

 

 –כישורים נדרשים 

 יכולת בין אישית גבוהה ויחסי אנוש מצוינים. 

 כישורי הדרכה , פיתוח והובלת תהליכים מקצועיים. 

 יכולת עבודה עצמאית ובצוות.

 גמישות מחשבתית ,יצירתיות ומחויבות מקצועית. 

 שליטה בישומי מחשב.

 



 

 

 

 


